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勞動部勞動力發展署高屏澎東分署 

114 年「職業訓練單位人員瞭解身心障礙者特質研習」 

課程簡章 

壹、 訓練目標 

一、 增進辦理職業訓練單位人員對身心障礙者知能認識，透過學習了解

身心障礙者之特質，調整與身心障礙者相處方式並調控自我情緒。 

二、 強化職業訓練單位人員對身心障礙者服務能力，確保身心障礙者於

參訓時充分學習並培養職場再適應之能力，提升職業訓練成效。 

三、 認識職業重建體系之服務流程及範圍，利用職務再設計等相關資源

之連結，建構完整職業重建鏈，提升整體身障重建服務效能。 

貳、 辦理單位 

指導單位：勞動部勞動力發展署 

承辦單位：勞動部勞動力發展署高屏澎東分署 

參、 訓練對象 

以本分署自辦訓練人員及本年度本分署轄內委託及補助辦理職業訓

練單位人員為優先參訓對象(含補助地方政府訓練計畫)，有缺額時，

開放曾辦理或未來有意願辦理職業訓練之單位人員及其他欲投入職

訓產業之相關單位人員。 

肆、 各場次時間及地點 

一、高雄區： 

(一)地點： 

道騰國際共享空間-民權創新中心(高雄市新興區民權一路 251 號 21

樓)辦理。 

(二)辦理日期及課程單元如下： 

 

 

 

 

 

 

 

日期 

(星期) 
課程單元 課程名稱 時數 

7 月 10 日 

(星期四) 

專業 精神障礙者學習特性及輔導策略 3 小時 

共通 身障學員輔導案例分享 3 小時 

7 月 15 日 

(星期二) 

專業 心智障礙者學習特性及輔導策略 3 小時 

共通 身心障礙者溝通與會談技巧實務應用 3 小時 

合計 4 門課程 12 小時 
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二、屏東區 

(一)地點： 

「屏東縣政府勞動暨青年發展處302會議室(屏東縣屏東市自由路17

號)」辦理。 

(二)辦理日期及課程單元如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

伍、 報名方式、訓練人數及錄訓公告 

一、為均衡區域資源，本研習課程分別於高雄及台東各辦理 1 場次，每場

次共計 4門課程，分 2 日辦理。 
 

二、本研習課程開放報名至114年 6月16日(一)16時，

參訓人員須經機關或訓練單位遴派、推薦，並以機

關或訓練單位名義報名，本次報名皆採線上報名 

( 報 名 網 址 ：

https://forms.gle/VQYRuqk6cDHE63GP6)。 

三、本分署將於114年 6月20日(五)前以電子郵件通知派員單位及錄取人員。 

四、為維護本研習訓練品質，高雄區預計訓練 100 人次，屏東場預計訓練

40 人次，預估總參訓 140 人次。 

五、本研習資源有限，本分署將視報名情形調整參訓名額，將優先錄取 3年

內未參與同課程人員。 

六、若報名人數超過招訓人數，將依下列原則審查優先參訓順序： 

(一)本分署自辦訓練及轄內所屬委託/補助辦理職業訓練單位之行政相

關人員。 

(二)本分署自辦訓練之職業訓練師及轄內所屬委託/補助辦理職業訓練

之授課講師或助教。 

(三)本分署轄內地方政府委託/補助辦理職業訓練(含身心障礙職業訓練

專班)之訓練單位行政相關人員。 

(四)本分署轄內地方政府辦理職業訓練計畫相關承辦人。 

(五)本分署所屬就業中心主管及辦理身心障礙業務相關同仁。 

日期 

(星期) 
課程單元 課程名稱 時數 

7 月 30 日 

(星期三) 

專業 精神障礙者學習特性及輔導策略 3 小時 

共通 身障學員輔導案例分享 3 小時 

7 月 31 日 

(星期四) 

專業 心智障礙者學習特性及輔導策略 3 小時 

共通 身心障礙者溝通與會談技巧實務應用 3 小時 

合計 4 門課程 12 小時 

https://forms.gle/VQYRuqk6cDHE63GP6
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陸、 各場次課程表 

 

 

勞動部勞動力發展署高屏澎東分署 

114 年「職業訓練單位人員瞭解身心障礙者特質研習」 

【高雄區】 
上課地點：道騰國際共享空間-民權創新中心(高雄市新興區民權一路 251 號 21 樓)辦理。 

*本分署視報名情形調整上課地點* 

課程日期 時間 時程 課程 師資 

7月10日 

(星期四) 

08:20-8:40 20m 學員報到 本分署承辦人 

08:40~09:00 20m 
參訓說明暨環境介

紹 
本分署承辦人 

09:00~12:00 3H 
精神障礙者學習特

性及輔導策略 

郭明慧 

高雄市立凱旋醫院 

附設社區復健中心 

職能治療師 

12:00-13:00 1H 午餐&休息 

13:00~16:00 3H 
身障學員輔導案例

分享 

劉怡玲 
高雄市立凱旋醫院 

職業輔導評量員 

7月15日 

(星期二) 

08:20-8:40 20m 學員報到 本分署承辦人 

08:40~09:00 20m 
參訓說明暨環境介

紹 
本分署承辦人 

09:00~12:00 3H 
心智障礙者學習特

性及輔導策略 

余德玲 
財團法人台南市私立天主教 

瑞復益智中心 

社工督導兼行政組長 

12:00-13:00 1H 午餐&休息 

13:00~16:00 3H 
身心障礙者溝通與

會談技巧實務應用 

籃瓊妙 
家慈診所  

職能治療師 
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勞動部勞動力發展署高屏澎東分署 

114 年「職業訓練單位人員瞭解身心障礙者特質研習」 

【屏東區】 
上課地點：「屏東縣政府勞動暨青年發展處 302 會議室(屏東縣屏東市自由路 17 號)」辦理 

*本分署視報名情形調整上課地點* 

課程日期 時間 時程 課程 師資 

7月30日 

(星期三) 

08:20-8:40 20m 學員報到 本分署承辦人 

08:40~09:00 20m 
參訓說明暨環境介

紹 
本分署承辦人 

09:00~12:00 3H 
精神障礙者學習特

性及輔導策略 

郭明慧 

高雄市立凱旋醫院 

附設社區復健中心 

職能治療師 

12:00-13:00 1H 午餐&休息 

13:00~16:00 3H 
身障學員輔導案例

分享 

劉怡玲 
高雄市立凱旋醫院 

職業輔導評量員 

7月31日 

(星期四) 

08:20-8:40 20m 學員報到 本分署承辦人 

08:40~09:00 20m 
參訓說明暨環境介

紹 
本分署承辦人 

09:00~12:00 3H 
心智障礙者學習特

性及輔導策略 

余德玲 
財團法人台南市私立天主教 

瑞復益智中心 

社工督導兼行政組長 

12:00-13:00 1H 午餐&休息 

13:00~16:00 3H 
身心障礙者溝通與

會談技巧實務應用 

籃瓊妙 
家慈診所  

職能治療師 
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柒、 結訓標準與證書結訓標準與研習證書發放方式 

一、為提升整體訓練效能，參訓人員應完成 2 門課程(合計 6 小時)及完

成線上雲端研習問卷調查始發給研習證書；未完成者，不發給任何與

本次研習計畫相關參訓課程單元及時數證明。 

二、研習證書將於全場次(高雄場及屏東場)研習課程結束後，統計各單

位派員情形及出勤時數，經陳報後始製作研習證書，並以函文方式將

研習證書統一函送派員單位。 

三、另為控管外部機關及訓練單位行政配合情形、統計研習歷程將於研

習證書加註現職單位。 

四、凡參加本研習計畫具公務人員身分者，依實際上課時數發給研習時

數證明，並登錄公務人員終身學習時數認證。 

五、凡依本研習規定取得研習證書者，於取得研習證書起 3 年內如遇研

習證書遺失或破損者，本分署不再重製研習證書，但得檢具「研習時

數證明申請書」申請補發研習時數證明，參與超過 3 年之研習課程，

不補發任何研習證明。 

捌、 預期成效 

一、 藉由本研習促使本分署轄內至少 140 人次之訓練單位服務人員獲得

身心障礙者相關知能。 

二、 透過課程講授使參與者瞭解身心障礙者特質，進而增進身心障礙者

參與融合式職業訓練機會。 

三、 藉由課程使參與者認識與具備運用相關服務資源之知能，能於身心

障礙者參訓過程提供所需協助，增進其參訓成效，並提升整體訓練滿

意度。  
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玖、 承辦單位及聯繫方式 

一、承辦科室：訓練推廣科 

二、承辦人員：謝凱蓁 

三、連絡電話：07-8210171 分機 1212 

四、傳真號碼：07-821-2319 

五、電子郵件：kj701214@wda.gov.tw 

  

mailto:kj701214@wda.gov.tw
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【簡章附件】參訓須知 

 
勞動部勞動力發展署高屏澎東分署 

114 年「職業訓練單位人員瞭解身心障礙者特質研習」 

參訓須知 

一、 參訓人員依課程時間親自完成簽到事宜，並於當日課程結束後親自簽退

(簽名應以中文正楷字簽署全名)。每堂開課 15 分鐘以內到課者，接受

補簽名不計遲到缺課時數；惟開課後第 16分鐘起到課補簽者，需登錄

0.5 小時缺課時數，往後每 30 分鐘仍未抵達簽到課者，續加 0.5 小時缺

課時數至該課程結束。請參訓人員務必珍惜訓練資源準時到課。(時間

係以現場工作人員自動裝置校準自動時區為標準)，參訓人員應視停車

需求提早抵達以免遲到。 

二、 為增進本課程研習訓練實益，每課程原則不得請假，如有請假(含任何

假別)者，視為該時數未到課。 

三、 不可代他人簽名亦不可請他人代為登錄線上簽到退，如有違反查證屬實

者，由工作人員確認後依職權塗銷被代簽者，該堂課程視為未到課。 

四、 各堂課程休息時間由各師資依授課情形調整，參訓人員不得異議。 

五、 每日課程供午餐 1餐，由本分署依參訓人員填報本計畫報名表餐飲類別

訂購，如有異動需求請於每日上午簽到時通知現場工作人員。 

六、 每日課程提供茶水及點心，請協助將食用完畢包裝放置垃圾桶內，維護

環境清潔，另為響應環保，參訓人員應自備環保杯及餐具與會。 

七、 為提升整體訓練效能，參訓人員應完成至少 2門課程及線上研習問卷調

查始發給研習證書；未完成者，不發給任何與本次研習計畫相關參訓課

程單元及時數證明。 

八、 取得研習證書起 3年內如遇研習證書遺失或破損者，本分署不再重製研

習證書，但得檢具「研習時數證明申請書」申請補發研習時數證明，參

與超過 3年之研習課程，不補發任何研習證明。 

九、 研習證書將於全場次(高雄場及屏東場)研習課程結束後，統計各單位派

員情形及出勤時數，經陳報後始製作研習證書，並以函文方式將研習證

書統一函送派員單位。 

十、 如需登錄公務人員終身學習時數認證，請告知工作人員。 

十一、 如有未盡事宜，依現場工作人員訊息公告為主。 
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